
 

支援員のみなさまは，「若年性認知症」という言葉を見聞きされたことはありますか。 

若年性認知症は，働き盛りの年齢の方が発症され，職場での勤務が困難となる場合があります。 

そのため，次なる「働く場」として，就労継続支援事業所（Ａ型・Ｂ型），就労移行支援事業所が，今注目されています。 

実際にこれらの事業所に通所される若年性認知症の方が，「自分の役割」を持つことで，いきいきと毎日を 

過ごされている方がいらっしゃいます。 

今回の研修会では，若年性認知症についての講義を行い，また，長寿福祉課が行った，京都市内にある就労系支

援事業所の若年性認知症の受け入れ調査から判明した事業所の実情や，実際に若年性認知症の方を支援してい

る事業所の方から伺ったことなどをお伝えします。 

皆さまにも，若年性認知症の方の支援について考えていただく機会になればと思っております。 

             京都市保健福祉局障害保健福祉推進室  京都市保健福祉局長寿社会部長寿福祉課 

障害者就労支援スキルアップ研修会 

開催日時，場所など 

就労支援者向け研修の御案内 

   ◆  日  時 ： 平成２９年２月３ 日（金 ）  １４：００ ～ １５：３０頃 （＊ １３：４０開場・受付） 

   ◆  場  所 ：京都市中京区間之町通竹屋町下る楠町６０１番地の１ 

              こどもみらい館 ４階 第１研修室Ａ 

   ◆     定   員  ： ２０名程度 （ 先着順 ）      ◆ 参加費 ：無料 

 

【こどもみらい館へのアクセス】 

・京都市営地下鉄烏丸線「丸太町」駅下車 

 ５番出口から東へ徒歩３分 

 
・京都市バス、京都バス、JRバス 

 「烏丸丸太町」バス停下車 烏丸通り沿い南へ 

 徒歩５分 

○研修会のプログラム概要 
 

◆開会の挨拶  

             

◆講義   「若年性認知症の方を取り巻く現状・就労に向けての支援」 

        ・はじめに 

        ・認知症と若年性認知症 

        ・障害福祉サービス事業所への受け入れアンケートから 

        ・就労系支援事業所での若年性認知症の方への支援について     

                         

                      〈休憩〉 

  

◆グループディスカッション  

        

◆質疑・応答   
 

◆閉会 

           

 

〈講師〉 
京都市保健福祉局長寿社会部 

長寿福祉課  

認知症地域支援推進員   

松宮 未来（まつみや みな） 


