
障害者就労支援をご担当の支援者の皆さまへ。

京都では24年度，行政や関係機関が連動，協力して支援者向けの研修会を開催致します。

この機会に是非，ご参加ください。

「 コーチング技法から相談スキルの基礎を学ぼう。 」

◆ 日 時 ： 平成２４年７月６日（金） １４：００ ～ １６：００ （＊ １３：４０～受付 ）

◆ 場 所 ： 〒６０４－０８８３ 京都市中京区間之町通竹屋町下る楠町６０１番地の１

こどもみらい館 ４Ｆ 第２研修室

◆ 内 容 ： 講義とワーク

＊相談を行う上での意識や目的など，基本を学びます。

【内容例】

◇ コーチングと目標管理 ◇ 共感力の向上 （体感ウォーク）

◇ 聴くスキル（聴かない聞き方，傾聴の意味）

◇ 質問スキル（質問ブレーンストーミング，ヒーローインタビュー）

◇ ほめる力（消えないほめ言葉の見つけ方）

◇ 叱る力（心に残る説得話法）

◆ 定 員 ： ２５名程度（先着順）

◆ 参加費 ： 無料

◆ 講 師 ：

1
回 目

コーチングとは ？

コミュニケーションを通じ

て，相手の潜在能力や問

題解決策を自主的に引き

出し，目標実現への道の

りを自発的に歩もうとする

意思を育てる技法。

２
回 目

経営修士（立命館大学）

旧･住友銀行からNHK大阪に出向、銀行キャス

ターの傍ら人事部研修業務に携わる。退職後は人

材育成のコンサルタントとして研修や講演、組織

のコンサルティングを行っている。

コミュニケーション支援のNPO法人「えむ・コ

ミューズ」代表。
中田 真理子

なかた まりこ

「 就労支援場面での相談スキルを学ぼう。 」

◆ 日 時 ： 平成２４年７月２０日（金） １３：３０ ～ １５：３０ （＊ １３：１０～受付 ）

◆ 場 所 ： 〒６０４－８２３５ 京都市下京区西洞院通塩小路下る東油小路町８０３

京都障害者職業センター ４階 会議室

◆ 内 容 ： 講義とワーク

【内容例】

◇ 働く意識，利用者ニーズを掴む相談とは ◇ ニーズ（本心）はどこ？

◇ よくある落とし穴，ニーズ把握のテクニック ◇ 相談インテーク票を作成

◆ 定 員 ： ３０名程度（先着順）

◆ 参加費 ： 無料

◆ 講 師 ： 京都就業・生活支援センター

京都障害者職業センター

問合せ先 京都市 障害保健福祉推進室 担当：溝渕

ＴＡＬ ： ０７５（２２２）４１６１

ＦＡＸ ： ０７５（２５１）２９４０「お申込みフォーム」裏面

京都障害者職業センター

「就業支援基礎研修」連動研修



氏　名 役職・部署

施設名

□　移行　　　　□　継続A　　　　□　継続B　　　　□　その他（　　　　　　　　）

連絡先 （ＴＥＬ）　　　　　　　　　　　　　　　　　 （ＦＡＸ）

施設名

□　移行　　　　□　継続A　　　　□　継続B　　　　□　その他（　　　　　　　　）

連絡先

氏　名 役職・部署

（ＴＥＬ）　　　　　　　　　　　　　　　　　 （ＦＡＸ）

◇◆◇ お申込みフォーム ◇◆◇

（あて先） 京都市障害保健福祉推進室 溝渕あて （ＦＡＸ ： ２５１－２９４０）

7月6日開催 「コーチング技法から相談スキルの基礎を学ぼう。」

○●○ ご注意 ○●○

本研修は，京都市内の就労支援者向け研修ですが，京都障害者職業センター「就業支援基礎研修

（7月18日～20日）」と連動した企画のため，定員に空きがある場合は（２回目研修のみ）京都府内の

就労支援者の方にも受講頂く事が可能です。

お申込みは別になりますが，是非ご参加ください。

１
回 目

就労支援経験

（ 年）

（ 年）

7月２０日開催 「就労支援場面での相談スキルを学ぼう。」

● お申込期限 ６月３０日（土）

２
回 目

就労支援経験

（ 年）

（ 年）

問合せ先
京都市 障害保健福祉推進室 担当：溝渕

ＴＡＬ ： ０７５（２２２）４１６１

ＦＡＸ ： ０７５（２５１）２９４０

（ 年）

（ 年）

（ 年）

（ 年）


