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平成２８年度京都市第２回障害者雇用企業セミナー

主  催  ： 京都市
　　　　　　　　京都障害者就業・生活支援センター、京都市障害者職場定着支援等推進センター

後  援  ： 京都労働局、ハローワーク、京都商工会議所、京都中小企業家同友会（順不同）

Ⅰ部 企業講演  接客サービスを担える人材育成
　　 ～多様な障害のある人が活躍できる職場づくり～

Ⅱ部 企業と就労支援機関のパネルディスカッション
　    ～サービス業等の人材不足を支える障害のある方の就労支援～

Ⅲ部 参加企業と参加就労支援機関とのグループディスカッション

パネリスト　ＴＯＨＯシネマズ株式会社 人事労政部 人材開発室 室長 塩崎 雅大 氏、塚原 真樹 氏、京都障害
者就業・生活支援センター、京都市障害者職場定着支援等推進センター 横田 晃浩 氏、京都ライトハウスＦＳ
トモニー 所長 髙橋 一夫 氏、京都市だいご学園 主任 谷口 隆之 氏、京都いたはし学園サービス管理責任者
河村 剛士 氏、株式会社 ＬＩＴＡＬＩＣＯウィングル四条河原町センター センター長 國定 若菜 氏

 ＴＯＨＯシネマズ株式会社 人事労政部 人材開発室 室長　塩崎 雅大 氏
塚原 真樹 氏

１４：００開始～１７：００ 終了

（所在地：京都市下京区西洞院通塩小路下る東塩小路町939）

(受付13:30～ )

会　場 ： キャンパスプラザ京都４階・第２講義室

平成28年     月      　日（金）平成28年    月       日 (金)７７７ 2 22 22 2 定員100名(先着順)

参加費用：無料

申込期日：7月19日(火)必着

参加対象：障害者雇用に関心のある京都企業の皆様、京都市内の就労支援機関の支援者



京都市営地下鉄烏丸線、近鉄京都線、ＪＲ各線「京都駅」下車、徒歩５分。
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～講演いただく企業の紹介～ キャンパスプラザ京都の地図

平成２８年度京都市第２回障害者雇用企業セミナー参加申込書

申込期日７月19日(火)必着
※1企業、1事業所から複数名の申込可

御氏名
ふりがな

御社・事業所名

御所属

電話番号

【申し込み方法】　参加申込書に記入のうえ、FAXでお申込みください。

FAX：０７５-２５１-２９４０ 京都市保健福祉局障害保健福祉推進室あて

京都市 保健福祉局 障害保健福祉推進室　就労担当 田中まで　TEL.０７５-２２２-４１６１【問合せ先】

〒６０４-８５７１　　京都市中京区寺町通御池上る上本能寺前町４８８

FAX番号

メールアドレス（必須）

～ダイバーシティの視点で考える障害のある方と共に働く職場づくり～

「サービス業や製造業等における人材不足」の課題に対し、課題解決に繋がる障害のある方の職域開発や、
人材育成を軸にした就労支援の在り方等について、参加者全員で検討します ！

平成２８年度京都市第２回障害者雇用企業セミナー

ＴＯＨＯシネマズ株式会社

全国で６３サイトのシネマコンプレックス

（映画館）を運営している。平成20年（２００８年）

から多様な障害のある方の雇用を推進してお

り、平成27年（２０１５年）６月現在の障害者雇用

率は２．７８％である。

劇場のバックヤードだけでなく売店商品の

販売やチケットの確認など、接客を担う人材

育成にも力を注いでいる。


