
 
 

開催日時   令和２年１月２９日（水） 

         午後３時００分～午後５時１５分 

             ※ 受付・開場 午後２時４５分～ 

               

場     所   キャンパスプラザ京都  

                       第２・第３演習室 

 

アクセス     京都市営地下鉄烏丸線，近鉄京都 

             線，ＪＲ各線「京都駅」下車。徒歩５分 

   

                          
                            

講義の概要 
【１部】 

 ＜本研修会についての趣旨説明＞ 
 京都障害者就業・生活支援センター/ 

 京都市障害者職場定着支援等推進センター 

 主任 清水 一史 氏 

 ＜アステップむろまちにおける企業実習について＞ 
 医療法人 博友会 就労支援センター アステップむろまち 

 就労支援員 嶋村 春花 氏 

 ＜京都市職場実習における支援員の役割について＞ 
 京都市保健福祉局 障害保健福祉推進室  

 障害者就労支援推進員 松本 淳 
            

                ＜休憩＞     
【２部】 

 ・グループディスカッション 

 ・企業人事担当者役（しょうがい者就業・生活支援センター 

  はあとふるアイリス/京都市障害者職場定着支援等推進 

  センター南部分室 橋本 敦史 氏）とのロールプレイング 

        

 支援員の皆さまの中には，支援対象者の方が企業実習に臨むに当たり，本人の意向や適性を把握する

一方，企業の職場環境・人間関係や業務内容，更には企業人事担当者の意向等，これらを総合的に判断

しながら，支援者としてどのような視点でサポートすればいいのか，悩まれた経験はありませんか。 

 本研修会は，企業実習に臨むに当たっての支援員の心構えや支援対象者の情報整理の方法を学ぶとと

もに，企業人事担当者役に向けて支援対象者のプレゼンテーションを行っていただく演習方式の構成です。 

 本研修会の受講を通じて，障害のある方の実習機会の増加や，より効果的な就職支援，職場定着支援

に繋げていただきます！ 

◆主催  

京都市保健福祉局障害保健福祉推進室 

京都障害者就業・生活支援センター/京都市障害者職場定着支援等推進センター 
しょうがい者就業・生活支援センター はあとふるアイリス/京都市障害者職場定着支援等推進センター南部分室 


