
≪障害者雇用における採用と雇用マネジメント≫

≪雇用事例の紹介≫

botanical works株式会社 代表取締役 寺谷 卓也

個性を活かしあい組織の生産性を向上させる専門家。
これまで若者の育成を専門に携わり、大学生の企業インターンシップを行う
長期実践型プログラムを提供し、自ら考え行動する自立型人材の育成を行う。
発達障害専門の支援を学び、強みを活かす関わり方とキャリア教育の経験を
活かした独自のノウハウを構築する。現在、企業の採用支援・人材育成・
定着支援を中心に、人と組織の課題を解決するため、経営者や現場のリーダー
の伴奏者として活動している。

●日 時：２０２２年２月１０日（木）１６：００－１８：００
●オンライン開催
＊お申込み後、事務局より事前にZoom URLをお送りいたします。
●申し込み：下記又はQRコードより申し込みください

URL
https://docs.google.com/forms/d/1swDCFc2itJeSWYIpcJodc1wZ10MUMqRtyNqIouHM43k/edit
●対象者 企業、障害者就労支援事業者、医療従事者、

その他、障害者就労支援にかかわる関係者・機関

主催：京都市
開催企画運営：京都市就労移行支援事業所ネットワーク会議

事務局

京都市 障害者雇用セミナー

開催概要

社会福祉法人 修光学園 飛鳥井ワークセンター 副センター長 石田 靖

■当事者がもつスキルを活かした就労事例

■大学を卒業した発達障害のある方の就労事例

■大学における障害のある学生への就労サポート

株式会社エンカレッジ エンカレッジ京都三条 コーディネーター 植山 明日香

立命館大学 学生オフィス 支援コーディネーター 岩井 栄一郎

≪トークセッション≫
『これからの障害者雇用における採用と雇用マネジメント』

京都障害者就業・生活支援センター 担当：戸田/玉置
住所：〒606-0846 京都市左京区下鴨北野々神町２６ 北山ふれあいセンター ４階

TEL：０７５－７０２－３７２５ Mail：takeoff3725@sogofukushi.jp

https://mail.worksmobile.com/


日 時：2022年2月10日（木）16：00‐18:00
方 法：配信 オンライン形式
対 象：企業、障害者就労支援事業者、医療従事者、

そのほか障害者就労支援にかかわる関係者・機関
定 員：50 名
参加費：無料 ＊1名様（1メールアドレス必要）
主 催：京都市
協働企画：京都市就労移行支援事業所ネットワーク会議

申込期間：
＊2022年1月11日（火）10:00 ～ 2022年2月4日（金）17:00
＊定員に達した時点で申し込みを締め切らせていただきます

申込方法：
＊インターネットでのお申し込みのみとなります
＊メールアドレスが必要です
＊1名のお申し込みにつき、1つの端末（画面）のみでのご視聴となります
＊下記URLよりお申込みください。

申込URL及びQRコード：

https://docs.google.com/forms/d/1swDCFc2itJeSWYIpcJodc1wZ10
MUMqRtyNqIouHM43k/edit

視聴方法：
＊詳しい視聴方法は申し込み後にメールにてご案内いいたします。
＊視聴用端末 （パソコンまたはスマートフォン、タブレット） とネット環境
をご用意ください

＊インターネットが利用できればアプリ、ソフトのインストールは不要です
＊動画配信となり通信料を多く消費するため Wi-fi 環境を推奨いたします

≪申込概要≫

主催：京都市
開催企画運営：京都市就労移行支援事業所ネットワーク会議

問合せ

京都障害者就業・生活支援センター
担当：戸田/玉置
TEL：０７５－７０２－３７２５
Mail ：takeoff3725@sogofukushi.jp
住所：京都市左京区下鴨北野々神町２６ 北山ふれあいセンター ４階

https://mail.worksmobile.com/

