
令和４年度 障害者就労支援スキルアップ研修会 開催要領 

「仕事★体験研修～ゼッタイに外せない研修が、そこにはある～」 

１ 趣 旨  就職を目指している障害のある方から「働きたいけど、いきなり職場で働く自信がない」「自分の

仕事の適性が見極められなくて、職種の選択に悩んでいる」といった声を聞きます。 

       そこで、本研修会では職業体験企画の知見を有す就労支援事業所等に運営を担っていただき「気軽

に就労への取り掛かりへ踏み出す第一歩」をコンセプトに「仕事体験研修」を実施します。 

当日は３つの教室に分かれて、教室毎にそれぞれ「チラシ制作の事務作業体験」「ＳＮＳを活用し

た広報作業体験」「ビジネスマナー、コミュニケーション体験」を受講しながら、仕事に対する自

信や職業適性等を掴んでいただくことを目的としております。 

 

２ 目 的 ①障害のある方に受講していただくことで職業適性の自己理解を深めていただく。 

②通所している事業所等で学んだビジネスマナーを、本研修会で実践し、役立つかを確認する。 

③チラシ制作で用いるソフトの使い方を理解し、デザインすることの楽しさを学んでいただく。 

 

３ 日 時 令和５年３月１７日（金） 

午後１時００分～午後４時３０分（受付開始 午後１２：４０～） 

 

４ 会 場  京都アスニー３階 第３研修室Ｂ、第４研修室（京都市中京区丸太町七本松西入） 

５ 講 師  特定非営利活動法人 京都難病支援パッショーネ スタッフ 

       特定非営利活動法人 いっぽねっと スタッフ 

６  構 成（概要） 

 

時  間 プログラム 仕事体験内容 

１３：００～１３：０５ 挨拶、研修説明等  

 受講Ａ組 10名 「チラシ制作の事務作業体験」 

１３：０５～１４：００ 受講Ｂ組 10名 「ＳＮＳを活用した広報作業体験」 

 受講Ｃ組 10名 「ビジネスマナー、コミュニケーション体験」 

１４：００～１４：１５ 休憩、各組移動  

 受講Ｂ組 10名 「チラシ制作の事務作業体験」 

１４：１５～１５：１０ 受講Ｃ組 10名 「ＳＮＳを活用した広報作業体験」 

 受講Ａ組 10名 「ビジネスマナー、コミュニケーション体験」 

１５：１０～１５：２５ 休憩、各組移動  

 受講Ｃ組 10名 「チラシ制作の事務作業体験」 

１５：２５～１６：２０ 受講Ａ組 10名 「ＳＮＳを活用した広報作業体験」 

 受講Ｂ組 10名 「ビジネスマナー、コミュニケーション体験」 

１６：２０～１６：３０ 閉会・終了  

※ 各組に分かれて 1コマ（５５分）完結型の「仕事体験研修」を３回受講することとなります。 

 

７ 対 象 京都市内の障害者就労支援事業所に通所されている利用者 

 

８ 定 員 ３０名 ※ １名以上の支援員の方の同伴が必要です。 

 （なお、申込が定員を超えた場合、抽選のうえ参加者を決定します。受講者の方には３月１４日（火）までに

参加決定及び組分け結果を連絡いたします。） 



 

９ 申込期限 令和５年３月１０日（金）（必着） 

 

１０ 参加費 無料 

 

主    催 京都市保健福祉局障害保健福祉推進室  

開催企画運営 特定非営利活動法人 京都難病支援パッショーネ、特定非営利活動法人 いっぽねっと 

担    当 京都市保健福祉局障害保健福祉推進室（担当 松本）ＴＥＬ ０７５-２２２-４１６１ 


