
令和６年度障害者就労支援スキルアップ研修会

支援対象者に同行して就職面接に臨まれる際に、企業人事担当者とのコミュニ
ケーションがわからず、お困りになられた経験はありませんか。

本研修会は面接場面をロールプレイング体験することにより、コミュニケーショ
ンスキル等を学ぶことができ、現場で即活用することができます。

ロールプレイングの面接官は、堀場製作所の人事部の職員が担当します！

日時

内容  堀場製作所人事担当者による講義、
 ロールプレイング等

【参加申込フォーム】

以下のＵＲＬ、又は二次元コードの申込フォームからお申込みください。
  【申込フォームＵＲＬ】

https://sc.city.kyoto.lg.jp/multiform/multiform.php?form_id=8900

申込期限　令和６年１０月１１日（金）

※ 開場・受付開始は午後１時２０分

ロールプレイング体験で、支援対象者の就職・定着支援に
つなげよう！

令和６年１０月１６日（水）
午後１時３０分～午後４時３０分

場所 京都テルサ 東館２階 視聴覚研修室
定員  １２名
講師  株式会社 堀場製作所 グローバル人事部

   部長　 井幡 純一 氏
 サブリーダー　福岡 宏水 氏

申込方法

1.支援対象者の就職面接場面 2.就職後、人事担当者との面接場面
1と2のロールプレイングを踏まえ、

受講者の皆さんとディスカッションします

主催：京都市保健福祉局障害保健福祉推進室、京都障害者就業・生活支援センター

 ※ 申込が定員を超えた場合、抽選となります。


